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1. Общие положения

1.1. Стандарт организации деятельности Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска СОД 2 «Планирование работы Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска» (далее - Стандарт) подготовлен в соответствии:

- с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»;
- с Положением о Контрольно-счетной палате городского округа города-курорта Кисловодска (новая редакция), утвержденным решением Думы города-курорта Кисловодска от 23.09.2011 № 91-411;

- с Регламентом Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска, утвержденным приказом Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска от 30.12.2011 № 67.
1.2. Настоящий Стандарт разработан в соответствии с Общими требованиями к стандартам внешнего государственного и муниципального финансового контроля, утвержденными Коллегией Счетной палаты Российской Федерации (протокол от 12.05.2012 № 21К (854)).
1.3. При разработке настоящего Стандарта использован Стандарт Счетной палаты Российской Федерации СОД 12 «Планирование работы Счетной палаты Российской Федерации», утвержденный Коллегией Счетной палаты Российской Федерации (протокол от 22.07.2011 № 39К (806)).

1.4. Целью Стандарта является установление общих принципов, правил и процедур планирования работы Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска для обеспечения эффективной организации осуществления внешнего муниципального финансового контроля, а также обеспечения выполнения Контрольно-счетной палатой городского округа города-курорта Кисловодска законодательно установленных полномочий.
1.5. Задачами настоящего Стандарта являются:

- определение целей, задач и принципов планирования;

- установление порядка формирования и утверждения плана работы Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска (далее - Контрольно-счетная палата);

- определение требований к форме, структуре и содержанию плана работы Контрольно-счетной палаты;

- установление порядка корректировки и контроля исполнения плана работы Контрольно-счетной палаты.

1.6. Планирование осуществляется в целях эффективной организации осуществления внешнего муниципального финансового контроля, обеспечения выполнения Контрольно-счетной палатой законодательно установленных полномочий с использованием методических рекомендаций Союза муниципальных контрольно-счетных органов (далее - Союз МКСО) и Ассоциации контрольно-счетных органов Российской Федерации по организации и планированию основной деятельности контрольно-счетных органов.

Планирование осуществляется с учетом определенных законодательством полномочий и направлений деятельности Контрольно-счетной палаты, целей и задач налоговой и бюджетной политики, программы социально-экономического развития городского округа города-курорта Кисловодска.
1.7. Задачами планирования являются:

- определение приоритетных направлений деятельности Контрольно-счетной палаты;

- формирование и утверждение плана работы Контрольно-счетной палаты.

1.8. Целью планирования является обеспечение эффективности и производительности работы Контрольно-счетной палаты.
1.9. Планирование основывается на системном подходе в соответствии со следующими принципами:

- непрерывность планирования;

- комплексность планирования (охват основных направлений деятельности Контрольно-счетной палаты);

- равномерность распределения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий (далее - Мероприятия) по объектам контроля;

- рациональность распределения трудовых, финансовых, материальных и иных ресурсов, направляемых на обеспечение выполнения задач и функций Контрольно-счетной палаты;

- периодичность проведения Мероприятий на объектах контроля;
- координация плана работы Контрольно-счетной палаты с планами Финансового управления администрации города-курорта Кисловодска и другими органами государственного (муниципального) финансового контроля.
1.10.
Планирование должно обеспечивать эффективность использования бюджетных средств, выделяемых Контрольно-счетной палате, а также эффективность использования трудовых, материальных, информационных и иных ресурсов.

1.11. При планировании могут использоваться программно-целевой и нормативный метод планирования, либо отдельные их элементы.

2. Плановые документы Контрольно-счетной палаты
городского округа города-курорта Кисловодска
2.1. В Контрольно-счетной палате формируется и утверждается план работы контрольно-счетного органа на год.
2.2. План работы формируется исходя из необходимости обеспечения всех полномочий Контрольно-счетной палаты, предусмотренных действующим законодательством, всестороннего системного контроля по исполнению бюджета муниципального образования города-курорта Кисловодска и управлением муниципальным имуществом.
Годовой план работы Контрольно-счетной палаты определяет перечень контрольных, экспертно-аналитических и иных мероприятий, планируемых к проведению в очередном году.
3. Формирование и утверждение плана работы Контрольно-счетной
палаты городского округа города-курорта Кисловодска
3.1. Контрольно-счетная палата осуществляет свою деятельность на основе плана, который разрабатывается ею самостоятельно.
3.2. Формирование и утверждение плана Контрольно-счетной палатой осуществляется с учетом настоящего Стандарта, Положения о Контрольно-счетной палате городского округа города-курорта Кисловодска (новая редакция) (далее - Положение), Регламента Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска (далее - Регламент), муниципальных правовых актов города-курорта Кисловодска.

3.3. План работы Контрольно-счетной палаты подлежит утверждению до начала планируемого года.

3.4. План работы Контрольно-счетной палаты утверждается Коллегией Контрольно-счетной палаты в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому году.
3.5. Формирование плана работы Контрольно-счетной палаты состоит:

- из подготовки предложений в проект плана работы;

- составления проекта плана работы;

- рассмотрения плана работы и его утверждения.

3.6.  Подготовка предложений в проект плана работы осуществляется председателем, заместителем председателя, консультантом и другими работниками Контрольно-счетной палаты.

При формировании плана работы Контрольно-счетной палаты могут рассматриваться предложения, поступившие от Контрольно-счетной палаты Ставропольского края, Союза МКСО, органов государственного (муниципального) финансового контроля и правоохранительных, надзорных и иных органов, обращения (заявления) граждан по вопросам, относящимся к компетенции Контрольно-счетной палаты. 

При подготовке проекта плана работы Контрольно-счетной палаты и включении в него мероприятий, проводимых совместно с другими государственными (муниципальными) контрольными и правоохранительными органами, предварительно согласовываются сроки проведения и объекты контрольных мероприятий с учетом положений, установленных Положением и Регламентом Контрольно-счетной палаты, соглашениями о взаимодействии. 

В проект плана работы могут включаться проверки по письменным обращениям граждан.

В письменном обращении граждан должны быть указаны: ФИО обратившегося, почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ (уведомление о переадресации обращения), указан объект Мероприятия и изложена информация, позволяющая установить полномочия Контрольно-счетной палаты на право проведения контрольного мероприятия, а также личная подпись и дата. В случае необходимости (в подтверждение своих доводов) к письменному обращению могут прилагаться документы или их копии. 

В случае если в письменном обращении не указаны все реквизиты или текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается.

Основанием для отказа от включения Мероприятия в план работы является несоответствие критериям, указанным в пункте 3.7 Стандарта.

Предложения по включению Мероприятий в план работы представляются в срок до 15 декабря текущего года.

3.7. При подготовке плана учитываются следующие критерии отбора Мероприятий:

- законность, своевременность и периодичность проведения;

- конкретность, актуальность и обоснованность;

- степень обеспеченности ресурсами (трудовыми, техническими, материальными и финансовыми);

- реальность сроков выполнения, определяемая с учетом всех возможных временных затрат (например, согласование и т.д.);

- реальность, оптимальность планируемых Мероприятий, равномерность распределения нагрузки (по временным и трудовым ресурсам);

- экономическая целесообразность проведения (определяется по каждому Мероприятию, исходя из соотношения затрат на его проведение и суммы средств бюджета города-курорта Кисловодска, планируемых к исследованию);

- наличие резерва времени для выполнения внеплановых Мероприятий.

3.8. Обязательному включению в план работы Контрольно-счетной палаты подлежат поручения Думы города-курорта Кисловодска, предложения и запросы главы города-курорта Кисловодска, направленные в Контрольно-счетную палату до 15 декабря года, предшествующего планируемому году.
3.9. План работы определяет перечень Мероприятий, планируемых к осуществлению в очередном году по направлениям деятельности Контрольно-счетной палаты.
3.10. Подготовка предложений в план работы Контрольно-счетной палаты по Мероприятиям осуществляется исходя из деятельности Контрольно-счетной палаты.
3.11. Предложения по Мероприятиям для включения в план работы Контрольно-счетной палаты должны содержать:

- вид Мероприятия и его наименование;

- планируемые сроки проведения Мероприятия;
- проверяемый период.
3.12. Наименование планируемого Мероприятия должно иметь четкую, однозначную формулировку его предмета, который обязан соответствовать задачам и полномочиям Контрольно-счетной палаты, установленным действующим законодательством.
В случае планирования проведения совместного (параллельного) Мероприятия в его наименовании в скобках указываются органы (организации) совместно с которыми планируется проведение мероприятия.
3.13. При определении срока проведения Мероприятия необходимо учитывать сроки проведения его этапов (подготовительного, основного и заключительного).

Планирование срока исполнения Мероприятия базируется на сроках выполнения определенных процедур на каждом этапе Мероприятия, установленных Стандартом внешнего муниципального финансового контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия», утвержденным приказом Контрольно-счетной палаты городского округа города-курорта Кисловодска от 30.12.2011 № 70.
Срок исполнения контрольных мероприятий, целью которых является определение законности и целевого использования муниципальных средств (финансовый аудит) не должен превышать 2 (двух) месяцев.
Планируемый срок исполнения аудита эффективности не должен превышать 4 (четырех) месяцев.
Срок исполнения экспертно-аналитического мероприятия не должен превышать 6 (шести) месяцев.
Срок проведения контрольных действий непосредственно на одном объекте не должен превышать 40 (сорока) календарных дней.
Планирование проведения контрольных мероприятий на одном объекте в различные периоды времени в течение одного календарного года, как правило, не допускается.
3.14. Ответственным за проведение Мероприятий является председатель Контрольно-счетной палаты.
3.15. Ответственными исполнителями Мероприятий являются должностные лица Контрольно-счетной палаты.
4. Форма, структура и содержание плана работы Контрольно-счетной
 палаты городского округа города-курорта Кисловодска
4.1. План работы Контрольно-счетной палаты имеет табличную форму, соответствующую примерной форме согласно Приложению 1 к настоящему Стандарту.
4.2. План работы содержит согласованные по срокам и наименованиям Мероприятия.
4.3. Наименования разделов (подразделов) плана работы Контрольно-счетной палаты должны отражать осуществление организационной, контрольной, экспертно-аналитической, информационной и иных видов деятельности Контрольно-счетной палаты.
4.4. В графе «Наименование мероприятия» отражаются наименования планируемых Мероприятий. По контрольным мероприятиям в данной графе указываются также вид и объекты мероприятия. По экспертно-аналитическим мероприятиям - вид мероприятия.
4.5. В графе «Сроки проведения» указывается месяц начала и месяц окончания Мероприятия.
4.6. По решению председателя Контрольно-счетной палаты структура плана работы может быть изменена с учетом особенностей и специфики организации контрольной и экспертно-аналитической деятельности Контрольно-счетной палаты.
5. Корректировка плана работы Контрольно-счетной палаты
городского округа города-курорта Кисловодска
5.1. Корректировка плана работы Контрольно-счетной палаты осуществляется на основании решения Коллегии Контрольно-счетной палаты.
5.2. Предложения по корректировке плана работы Контрольно-счетной палаты выносятся на рассмотрение заседания Коллегии Контрольно-счетной палаты также в случаях:
- поступления предложений и запросов Думы города-курорта Кисловодска, главы города-курорта Кисловодска, направленные в Контрольно-счетную палату после 15 декабря года, предшествующего планируемому году. Предложения рассматриваются Контрольно-счетной палатой в 10-дневный срок со дня поступления;

- внесения дополнений и изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Ставропольского края и городского округа города-курорта Кисловодска;

- выявления в ходе подготовки, проведения Мероприятий существенных обстоятельств, требующих изменения наименования, перечня объектов, сроков проведения Мероприятия;

- отвлечения сотрудников, участвующих в проведении запланированного Мероприятия, на дополнительные Мероприятия;

- обязательств, возникших согласно заключенным соглашениям о сотрудничестве и взаимодействии;

- информации правоохранительных органов;

- возникновения проблем с формированием состава исполнителей Мероприятия вследствие организационно-штатных изменений, продолжительной болезни, увольнения сотрудников и невозможности их замены;

- объективной необходимости организации мероприятия в целях исследования изложенных в обращении (заявления) граждан вопросов, относящихся к компетенции Контрольно-счетной палаты.

При подготовке предложений об изменении плана работы Контрольно-счетной палаты необходимо исходить из минимизации его корректировки.
5.3. Корректировка плана работы Контрольно-счетной палаты может осуществляться в виде:

- изменения наименования мероприятий;

- изменения сроков проведения мероприятий;

- исключения мероприятий из плана;

- включения дополнительных мероприятий в план. 
5.4. В случае принятия Коллегией Контрольно-счетной палаты решения о внесении изменений в план работы, сотрудником Контрольно-счетной палаты по поручению председателя в течение 2 рабочих дней вносятся соответствующие изменения.
6. Контроль исполнения плановых документов Контрольно-счетной

палаты городского округа города-курорта Кисловодска
6.1. Основной задачей контроля исполнения плановых документов Контрольно-счетной палаты является обеспечение своевременного, полного и качественного выполнения Мероприятий, включенных в план работы Контрольно-счетной палаты.
6.2. Контроль исполнения годового плана работы Контрольно-счетной палаты осуществляет председатель Контрольно-счетной палаты. 
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